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Ton apprentissage chez SWICA

 
Postuler maintenant:  
swica.ch/apprentis

http://swica.ch/apprentis


Chez SWICA, tu élargis tes 
connaissances, tu rencontres 
des personnes formidables  
et tu apprends à te surpasser.
Nous avons éveillé ton intérêt?  
Pour en savoir plus: swica.ch/apprentis

Tu aimes travailler en équipe, mais tu assumes aussi des responsabilités 
de manière autonome? Tu entreprends tes tâches avec motivation et 
trouves toujours une solution aux nouveaux défis? Alors, deviens Future 
Talent chez SWICA et utilise ton apprentissage chez nous comme un 
tremplin pour ton avenir professionnel.

Pourquoi SWICA est l’employeur qu’il te faut?
•	Tu entres dans une branche tournée vers l’avenir et obtiens un aperçu 

passionnant du travail au sein d’une organisation de santé moderne.
•	Ton développement personnel et l’épanouissement de tes talents 

occupent une place centrale.
•	Tu bénéficies d’un accompagnement personnalisé et orienté sur  

la pratique fourni par des formatrices et formateurs professionnels 
expérimentés.

•	Après ton apprentissage, de nombreuses perspectives s’offrent à toi.  
Tu auras la possibilité de poursuivre ton activité professionnelle,  
de travailler à temps partiel, de passer ta maturité professionnelle  
ou encore de faire un stage à Bellinzone ou en Suisse alémanique.

Tes sites de formation chez SWICA
Nous formons des apprenties et apprentis sur les sites suivants:  
Bâle, Bellinzone, Berne, Lausanne, Lucerne, Saint-Gall, Winterthour  
et Zurich. En changeant régulièrement de département, tu engranges  
de l’expérience et participe à des missions passionnantes dans nos 
agences.

Ensemble pour avancer vers l’avenir
Nous offrons aux jeunes comme toi une formation pour la vie.  
Nous mettons ainsi tout en œuvre pour faciliter ton entrée dans  
la vie professionnelle. De la semaine d’introduction à l’examen  
de fin d’apprentissage, nous cheminerons ensemble!

Ton entrée dans le monde  
du travail

http://swica.ch/apprentis


Tu te reconnais dans les points ci-dessous:
•	Tu t’intéresses à l’informatique et tu as l’esprit vif
•	Tu es fiable, sais comment communiquer avec succès et as un véritable 

esprit d’équipe
•	Tu as des aptitudes techniques et une apparence sûre et soignée

Niveau exigé:
•	Voie générale, notes de 5 et plus ou voie prégymnasiale, notes de 4,5 et plus
•	Tu as obtenu au moins 50 points à l’analyse d’aptitude Multicheck 

(opératrice/opérateur en informatique)

Durée: 3 ans
•	Maturité professionnelle possible
•	Nous proposons cet apprentissage à Winterthour. La première  

année s’effectue en externe au ZLI (Zurich) dans le cadre de l’année 
d’apprentissage des bases en informatique (IT-Basislehrjahr).

Ton choix d’apprentissage

«Pendant l’apprentissage chez SWICA,  
aucune journée ne ressemble à la précédente. 
Ce que j’apprécie le plus, c’est le mélange 
entre la pratique en entreprise et la formation.»
Livio Hafner | Apprenti chez SWICA

Tu trouveras de plus amples informations sur la formation ainsi que 
des vidéos dans lesquelles nos apprenties et apprentis racontent leur 
apprentissage de commerce et parlent de leur vie quotidienne au  
sein du département IT ici: swica.ch/apprentis

Tu te reconnais dans les points ci-dessous:
•	Tu t’intéresses aux thèmes des assurances et de la santé
•	Tu es fiable, aimable, sociable et sais comment communiquer 

avec succès
•	Tu as de l’assurance, une présentation soignée et des 

manières agréables

Niveau exigé:
•	Voie prégymnasiale ou 10e année scolaire, notes de 4,5 ou  

plus en F/A/A/M
•	Tu as obtenu au moins 50 points à l’analyse d’aptitude 

Multicheck (économie et administration)

Durée: 3 ans
•	Maturité professionnelle possible
•	Nous offrons cette formation sur tous les sites.

Tu te reconnais dans les points ci-dessous:
•	Tu t’intéresses à l’informatique et tu as l’esprit vif
•	Tu es fiable, as de bonnes capacités de concentration et  

un véritable esprit d’équipe
•	Tu as l’esprit pratique, des aptitudes techniques et  

un raisonnement logique

Niveau exigé:
•	Voie prégymnasiale ou 10e année scolaire, notes de 4,5 ou  

plus en F/A/M/SCN
•	Tu as obtenu au moins 50 points à l’analyse d’aptitude Multicheck  

(informaticienne ou informaticien développement d’applications ou  
de plateformes)

Durée: 4 ans
•	Maturité professionnelle possible
•	Nous proposons cet apprentissage à Winterthour. La première  

année s’effectue en externe au ZLI (Zurich) dans le cadre de l’année 
d’apprentissage des bases en informatique (IT-Basislehrjahr). 

Informaticienne/Informaticien CFC – 
Développement d’applications ou Développement de plateformes 

Opératrice/opérateur en informatique CFC
Employée/employé de commerce CFC 
Assurance-maladie et assurances sociales

http://swica.ch/apprentis


Tes avantages  
chez SWICADes conditions d’embauche 

attrayantes
•	40 heures par semaine
•	13e salaire
•	Forfait annuel de CHF 1500.–
•	6 semaines de congé
•	5 jours supplémentaires  

pour les activités J+S
•	Jusqu’à 10 jours de formation 

pour des cours de langue  
à l’étranger

•	15 min de pause sur le temps 
de travail

•	Changement de service  
tous les 6 mois (apprentissage 
de commerce)

Un environnement  
de travail moderne
•	Ordinateur portable personnel
•	Postes de travail flexibles et 

ergonomiques
•	Possibilité de travail à domicile
•	Culture du tutoiement 
•	Bonne ambiance de travail
•	Formatrices et formateurs 

professionnels et pratiques 
engagés

Santé et mode de vie 
•	Rabais sur ton assurance-

maladie chez SWICA
•	Avantages pour les loisirs,  

le shopping et les voyages
•	Offres gratuites pour ta  

santé – massages inclus

Offres de cours internes  
et événements
•	Apéro de bienvenue
•	Semaine d’introduction au 

début de l’apprentissage
•	Connaissances internes sur  

la branche
•	2 heures de préparation à  

la procédure de qualification 
par semaine en 3e année

•	Événements variés et 
occasions sympas

Contributions généreuses
•	Participation à l’achat de 

manuels scolaires et de 
licences 

•	Participation à l’achat d’un 
ordinateur portable personnel 
pour l’école

•	Participation à l’achat d’un 
AG/demi-tarif

•	CHF 2000.– à utiliser pour  
les séjours linguistiques,  
la formation continue et les 
cours de préparation

•	CHF 35.– pour le repas de  
midi dans le cadre des cours 
interentreprises

Des perspectives sûres
•	Industrie tournée vers l’avenir
•	Taux de poursuite de l’activité 

professionnelle important 
après l’apprentissage

•	Perspectives diversifiées  
après l’apprentissage

40
heures/
semaine

Participation

à l’achat d’un 
AG/demi-tarif

Rabais
sur ton assurance-
maladie

6 semaines  
de congé
pour que tu te reposes

Participation à ton

cours de langue 
à l’étranger

CHF 1500.–
de forfait annuel pour 
tout ce qui te fait du bien



Aperçu des apprentissages  
chez SWICA

Au cours du premier semestre de l’année, nous organisons à Winterthour  
et en ligne via Microsoft Teams des séances d’information concernant  
nos apprentissages. Saisis cette occasion de découvrir notre quotidien 
professionnel et d’échanger directement avec nos apprenties et apprentis. 

Passe nous voir, pose tes questions et découvre les opportunités  
que nous avons à t’offrir.

	 Nous avons éveillé ton intérêt?
	� Alors, inscris-toi dès aujourd’hui!  

Scanne sans attendre le code QR ou rends-toi  
sur la page swica.ch/apprentis.

Nous restons volontiers à ta disposition pour toute question:  
berufsbildung@swica.ch
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Es-tu sur TikTok? 

Rends-toi sur  
@swica_de.  
Nous nous 

réjouissons de faire 
ta connaissance!

http://swica.ch/apprentis
mailto:berufsbildung%40swica.ch?subject=

